
کتابچه راهنمای مشمولین آموزش مداوم جامعه 
پزشکی دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاه



شتی و در گاه علوم پزشکی و خدمات بهدا مانی کرمانشاهدانش

وم جامعه پزشکی آموزش مدا



دانشگاه علوم پزشکی کرمانشاهآموزش مداوم

وكي و پيراپزشكي مركز آموزش مداوم دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه در راستاي ارتقاء دانش و مهارت هاي حرفه اي دانش آموختگان جامعه پزش

.برنامه هاي آموزش مداوم مي نمايدارتقاء سلامت جامعه اقدام به برگزارينهايتاً

يك روزه، سمينار، در راستاي اهداف تدوين شده برنامه ها را به صورت كنفرانس هاي علميمركز آموزش مداوم دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه

با سرفصل هاي اعلام ، برنامه هاي مدون مطابق(با توجه به نتايج نياز سنجي هاي به عمل آمده) جلسات علمي ماهيانه، كارگاه هاي عملي وبينار،

نگره يا شده از اداره كل آموزش مداوم جامعه پزشكي، دوره هاي كوتاه مدت حرفه اي مطابق با اولويت هاي اعلام شده از سوي فراگيران، ك

.برگزار مي گردد( از راه دور)همايش هاي كشوري و بين المللي و برنامه هاي غيرحضوري 

.مي نمايدبرگزاررابرنامه هاييمشمولينجهتنهادهاسايرباهمكاريباخودخدماتارائهراستايدرواحداين



رسالت

وجامعهسلامتارتقاءوحفظمنظوربهتاداندميخودرسالتمتبوع،وزارتخانههايسياستراستايدركرمانشاهپزشكيعلومدانشگاه

تانمايدرگزاربراهاييبرنامهروز،علميهايپيشرفتبامتناسبدرمانيبهداشتيخدماتازبرخورداريدرجامعهانتظاراتتامين

ونوآوريوتخلاقيبامداوم،آموزشمشمولينكليهپزشكيعلومگروهآموختگاندانشجامعهمداومآموزشساختنفراهمضمن

هايفعاليتدرحيطهراآموختگاندانشرضايتاجتماعي،عدالتواسلاميانساني،هايارزشحفظونوينهايفناوريازاستفاده

.سازدهموارجامعهبهرسانيخدمتتداومجهترامسيروساختهفراهمآنهاآموزشيوايحرفه



اهداف کلی

حفظ و ارتقاء دانش حرفه اي ارائه كنندگان خدمات بهداشتي درماني

بهبود نگرش حرفه اي ارائه كنندگان خدمات بهداشتي درماني

افزايش مهارت هاي حرفه اي ارائه كنندگان خدمات بهداشتي و درماني

كمك به درک بهتر جامعه پزشكي از نيازهاي در حال تغيير جامعه

به روز شدن دانش جامعه پزشكي

سازماندهي مجدد معلومات موجود جامعه پزشكي

افزايش مسئوليت پذيري در جامعه پزشكي



لینک برنامه عملیاتی مرکز آموزش مداوم کرمانشاه

لینک برنامه راهبردی مرکز آموزش مداوم کرمانشاه

https://cme.kums.ac.ir/fa/moarefimarkaz/barnameamaleyati
https://cme.kums.ac.ir/fa/moarefimarkaz/barnamerahbordi


مدیریت سامانه آموزش مداوم
مداومآموزشسامانهمعرفيircme.ir

ازفراغتازبعد...وپرستاريپزشكي،ازاعمپزشكيعلومگروههايرشتهآموختگاندانشاغلبكهموضوعاينبهتوجهبا

ايندردانشاارتقومداومآموزشاهميتبهتوجهباهمچنينوشوندميكاربهمشغولوشدهبالينيمحيطواردتحصيل

درمداومآموزشبستريكبهنيازپساست،جامعهبهداشتوافرادسلامتيبابيشترهارشتهاينكاروسراينكهبدليلهارشته

.رسدمينظربهحياتيبسيارامريحيطهاين

ردنبالابوكاركناندانشارتقاءنظيراهدافيباكشورپزشكيمداومآموزشيكپارچهسامانهخاطرهمينبه

بهداشتوزراتگروههايرشتهدرتحصيلازفراغتازپسكهافرادي.استكردهفعاليتبهشروعپزشكياستانداردهاي

آنلاينويحضورطريقدوازكهآنهايآموزشازوشدهعضوسامانهايندرتوانندميگردند،ميبالينيكارمحيطوارد

.گردندمندبهرهشود،ميارائه

آموزشسامانه.كردخواهنددريافتراشدهبرگزاردورهدرشركتايحرفهگواهينيزآموزشيدورهاتمامازپس

درهكدادهارائهباشد،ميبهداشتوزارتكاركنانكهخودهدفجامعهبهراگوناگونيامكاناتwww.ircme.irمداوم

.نمودخواهيمبازگوعزيزانشماخدمتتفصيلبهادامه



مداومآموزشسامانهبهورودراهنمايircme.ir

گرفت،ميانجاممجزاسامانهچنديندرپزشكيعلوممداومهايآموزشircme.irاينترنتينشانيبهمداومآموزشسايتايجادازقبل

كليهبهدهيسرويسمنظوربهآنتكميلويكپارچهايسامانهاندازيراهامركرمانپزشكيعلومدانشگاههمكاريباادامهدرولي

.شدانجاممداومآموزشمراكز

آموزشخواهانكهتيبهداشمراكزوبيمارستانازخارجكارمحيطياوبالينيمراكزدرشاغلپزشكيعلومگروهآموختگاندانشكليه

وپزشكيعلومگروهمداومآموزشسامانهبهورودباتوانندميهستند،شدهبرگزارهايدورهگواهيدريافتوپزشكيعلوممداوم

ircmeبهورودراهنمايادامهدر.گردندمندبهرهآنمزايايازها،دورهايندرشركت irاستشدهارائهكشورمداومآموزشسامانه.

تاكردهجستجوخودمرورگردرwww.ircme.irازاستعبارتكهرامداومآموزشسامانهاينترنتينشانيبايستميابتدامنظوربدين

سمتدركهاربركبلوکاززيرتصويرهمانندبايستميكاربرانسامانه،بهورودازپس.شوندكشورپزشكيمداومآموزشسامانهوارد

.ردندگهدايتورودبرايلازماطلاعاتكردنواردصفحهبهتاكردهكليكسامانهبهورودرويبراست،شدهگنجاندهراست



تي است را وارد خود كه شامل كد ملي، رمز عبور و كد امنيورودسامانه، مي بايست اطلاعاتبهورودپس از وارد شدن به صفحه

.شوندت بهداشتسامانه آموزش مداوم وزاركليك نمايند، تا بتوانند وارد پنل كاربري خود در اينورودكرده و بر روي گزينه



به پايان رسيده و متقاضيان مي توانند www.ircme.irسامانه آموزش مداومبهورودبدين ترتيب با انجام مراحلي كه ذكر شد، فرآيند

.گردنداز امكانات موجود در آن بهره مند 



مداومآموزشسامانهدرعضويتنحوه

تااستنيازكشوريپزشكجامعهمداومآموزشجامعسامانهامكاناتازاستفادهبرايكرديم،ذكرمقالهقبليقسمتدركههمانگونه

مداومآموزشهسامانامكاناتسايروآموزشيامكاناتازصورتبدينوشوندسامانهواردسپسوشدهعضوسامانهايندركاربران

.استشدهارائهپزشكيمداومآموزشسايتدرعضويتراهنمايادامهدرمنظورهمينبه.نماينداستفادهكشور

.ircmeاينترنتينشانيبهورودازپسبايدابتدادربايستميكاربران irرااينجاعضويتجهت»عبارترويمداومآموزشسامانه

.نمايندكليكايم،آوردهنيززيرتصويردركه«نماييدكليك



آموزشامانهسنامثبتبعديمراحلواردامنيتي،عبارتدرجازبعدونمودهواردراخويشمليكدومليتبايستميسپس

ازابتداايستبميمرحلهايندركهشوندميتكميلياطلاعاتصفحهواردكاربرانقبليمرحلهطيازپس.شدخواهندمداوم

برخيكهاستكيپزشعلومهايدانشگاهازيكيميزبانمركز.نمايندانتخابراخودنظرموردمداومآموزشميزبانمركزليست،

.شدخواهدانجامآندرنهاييگواهيصدورياكاربرپروفايلويرايشمانندخاصامور

وجنسيتوتولدتاريخشناسنامه،شمارهخانوادگي،نامنام،ازاعمفردياطلاعاتكردنواردبهنوبتميزبان،مركزانتخابازپس

دقيقاطلاعاتتبايسميكاربرانكهاستفردتماساطلاعاتبهمربوطنامثبتمراحلدربعديقسمت.رسدميعنوانهمچنين

.نمايندواردزيرتصويرمطابقمربوطههايكادردرراخودسكونتمحلنشانيودرخواستيهايشمارهاز

آموزشسامانهنامثبتكردننهاييبرايبايدكاربرانكهاستتحصيليوشغلياطلاعاتكردنواردبهمربوطآخرقسمت

.نددرآيسامانهعضويتبهتانمودهوارداست،مشخصنيزتصويردركهمربوطهكادرهايدرنيزرااطلاعاتاينمداوم

.برسدپايانبهوفقيتمباهاآننامثبتمراحلتانمودهكليكاستمشخصنيزفوقتصويردركهنامثبتكليدرويبرانتهادر

ازخودبريكارپنلبهورودباتوانندميمتقاضيانورسيدهپايانبهنيزircme.irمداومآموزشسامانهدرنامثبتروندترتيببدين

.گردندمندبهرهآنخدمات





مداومآموزشسامانهامکانات

شغلينعناويدركهپزشكيعلومگروههايرشتهمتخصصيندانشسطحارتقاءهدفباircme.irكشورپزشكيجامعهمداومآموزشسامانه

كهذيلمواردازعبارتندكشورپزشكيمداومآموزشسامانهايندرموجودامكانات.استگرديدهتأسيسهستند،كاربهمشغولباليندرمتخلف

:ببرندبهرهآنازسامانهبهورودباتوانندميكاربران

مداومآموزشقانونمشولينبهمداومآموزشرويدادهايازمطلوبرسانياطلاع

مداومآموزشمراكزومشمولينتوسطمداومآموزشهايبرنامهجستجوي

مشمولينتوسطغيرحضوريوحضوريهايبرنامهدرنامثبت

نيازعدموبهداشتوزارتمداومآموزشسامانهدرمشمولاوليهاطلاعاتثبتبهتوجهباهابرنامهدرمشموليننامثبتزمانكاهش

تكرارياطلاعاتورودبه

الكترونيكيپستوكوتاهپيامطريقازمشمولينوهابرنامهدبيرانبهرسانياطلاعامكان

مشمولينهايبرنامهاطلاعاتتجمعبهتوجهبامشمولآموزشكارنامهمشاهده



هابرنامهدرمشمولينناميثبتليستمديريت

ستنداتمارسالطولانيروندحذفوسامانهطريقازمداومآموزشمراكزتوسطمداومآموزشهايبرنامهمجوزارسالوتكميل

كاغذي

كاغذيسيستمحذفومداومآموزشمراكزتوسطصادرهمجوزهاياطلاعاتبهستاددسترسيزمانكاهش

Onlineآموزشاكزمربرايپيامدريافتوارسالامكانبهتوجهبامجوزصدورروالتسهيلوآموزشيمراكزمجوزثبتشدن

.ستادومداوم

".شوددر ادامه فلوچارت هاي مرتبط با نحوه ثبت نام در برنامه ها و مديريت مالي قرار داده مي"









کمیته های آموزش مداوم؛

 پزشكيكميته شوراي هماهنگي و برنامه ريزي آموزش مداوم جامعه

ده علوم پزشكي به منظور برنامه ريزي و هماهنگي در امر آموزش مداوم جامعه پزشكي تحت پوشش هر دانشگاه يا دانشك

.پزشكي تشكيل مي شودمستقل ، شورايي به نام شوراي هماهنگي و برنامه ريزي آموزش مداوم جامعه 

ستقل مي توانند پزشكي مهاي علوم دانشكده دانشگاه ها و مداوم جامعه پزشكي هماهنگي و برنامه ريزي آموزش شوراي 

.د تشكيل دهندبه منظور برنامه ريزي دقيق ، گروههاي تخصصي برنامه ريزي آموزش مداوم جامعه پزشكي را حسب مور



 پزشكيآموزش مداوم جامعه تخصيص امتياز برنامه هاي حضوري كميته

در صورت تعدد . كميته برنامه ريزي و تخصيص امتياز آموزش مداوم بايد در طي سال در فواصل منظم اجرا مي گردد 

.برنامه هاي آموزشي مي تواند كميته تخصيص امتياز جداگانه از كميته برنامه ريزي تشكيل شود

حترم علاوه بر نماينده م. حكم اعضاي كميته برنامه ريزي و تخصيص امتياز توسط معاون آموزشي دانشگاه صادر مي شود 

.نفر از اساتيد كه توسط دبير آموزش مداوم انتخاب مي شوند 5معاونتهاي آموزشي ، درمان و بهداشتي، 

و جمعيت اين كميته وظيفه دارد نسبت به برنامه ريزي ها براي تدوين و بازنگري برنامه ها ، انجام نيازسنجي ، تعيين اهداف

زشي هدف برنامه ، ارزشيابي برنامه ها و  دبير برنامه ها ، تعيين امتياز هر برنامه ، كه ملاک امتيازدهي به طراحي علمي آمو

، زمان برنامه و گروههاي هدف تعيين( نوع برنامه )برنامه است و با توجه به نوع برنامه ريزي محتوا 

.مبناي محاسبه امتياز مقررات جاري در اداره كل آموزش مداوم جامعه پزشكي است . مي شود





با مشكل ساله آموزش مداوم نظر به لزوم تبين سياست يكسان در تعيين تكليف گروهي از مشمولين كه علي رغم پايان دوره پنج

آيين نامه اجرايي ۶كسر امتيازات آموزش مداوم جهت صدور گواهي نهايي مواجه هستند، بدينوسيله دستورالعمل كميته ماده 

.قانون آموزش مداوم جامعه پزشكي به شرح زير جهت رسيدگي به درخواست مشمولين موصوف ارائه مي گردد

:باشدبه شرح زير مي ۶معذوريت هاي موجه مشمولين به منظور برخورداري از تسهيلات كميته ماده 

اقامت در خارج از كشور بيش از يكسال

پزشك تك متخصص در شهرستانهايي كه فاقد مركز آموزش مداوم هستند

سكونت و اشتغال در مناطق محروم

تسال گذشته مجوز فعاليت حرفه اي خود را تمديد ننموده اند و به فعالي5آن دسته از مشموليني كه حداقل در ( ۱)تبصره 

امتياز مشمول طرح پرونده۱۲5امتياز از ( ۲5)امتياز دوره پنجساله ۲۰حرفه اي اشتغال نداشته اند در صورت كسب حداقل 

.آئين نامه اجرايي مي باشند۶در كميته ماده 

اليتدر مورد كليه مشمولين قانون آموزش مداوم كه به دليل اقامت در خارج از كشور طول مدت درمان عدم فع( ۲)تبصره 

سال آخر5معيار محاسبه امتياز ۶سال كسب امتياز ننموده اند حسب تشخيص و تاييد كميته ماده 5حرفه اي بيش از 

.مي باشد

 پزشكيمداوم جامعه آيين نامه اجرايي قانون آموزش ۶ماده كميته





 پزشكيمداوم جامعه آموزش گواهي هاي خارج از كشور بررسي كميته

ذيل به منظور بررسي و امتياز دهي به گواهي هاي خارج از كشور مشمولين كميته اي با حضور اعضاء و دستور كار مشروحه

.تشكيل مي گردد

.حداقل اعضاء كميته ، سه نفر عضو هيأت علمي و آشنا به اصول آموزش مداوم مي باشد-۱

.اعضاء با معرفي شوراي آموزش مداوم و باحكم معاون آموزشي دانشگاه انتخاب مي شوند-۲

:دستور كار

.و مواردي كه در زيرفرم تاكيد شده ضميمه شود3۱تكميل فرم شماره-۱

.متقاضي حتماً عضو سامانه آموزش مداوم باشد-۲

.مي شود و به تأييد و مهر دبير آموزش مداوم برسد3۱تصوير كليه مدارک كه ضميمه فرم شماره -3

.به ازاء هر برنامه يك صفحه گزارش سفر درباره محتواي برنامه توسط متقاضي تهيه و ضميمه مدارک شود-4

.حتماً عنوان برنامه با تخصص فرد شركت كننده مرتبط باشد -5

.دوره هايي كه منجر به كسب مدرک تحصيلي معتبر شود قابل محاسبه نميباشد-۶

.گواهي سخنران خارج از كشور حتماً اصل و كپي ارائه شود-7

امتياز مي باشد كه براساس آيين نامه نحوه تخصيص امتياز ۱۰و امتياز سخنران ۲5حداكثر ميزان امتياز شركت كنندگان -8

.دوره آموزش مداوم خارج از كشور تعيين مي گردد





برنامه ریزی؛
ردد كه فارغ به كليه فعاليتهاي يادگيري و ياد دهي بعد از فراغت از تحصيل در رشته هاي منجر به مدرک اطلاق مي گ

:د التحصيل را در انجام مؤثرتر و كارآمدتر وظايف حرفه اي خود ياري مي كند و شامل برنامه هاي زير مي باش

:برنامه هاي حضوري ( الف

در برنامه است و به به برنامه هايي گفته مي شود كه آموزش و تخصيص امتياز آموزش مداوم مستلزم حضور فيزيكي مشمول

:انواع زير تقسيم مي شود 

(كنگره)همايش ·

همايش ملي يا بين المللي·

سمينار·

كنفرانس·

كنفرانس ادواري·

سمپوزيوم·

كارگاه·

وبينار·
برنامه هاي غيرحضوري( ب



درخواست مجوزجهت اجراي برنامه بازآموزي

زبان خود دبير علمي برنامه كه حتما بايد عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي باشد درخواست دبيري از طريق سامانه به دانشگاه مي

.ارسال نمايد

(ابتدا افرادي به عنوان دبيرعلمي در برنامه ها تاييد خواهند شد كه عضو هيات علمي دانشگاه علوم پزشكي باشند)

نحوه ارسال درخواست جهت تاييد دبير علمي

.نمايندارسال  ircme.ir))اعضاء محترم هيات علمي مي توانند، درخواست دبيرعلمي خود را از صفحه اول پروفايل شخصي در سامانه 

پس از تائيد توسط اداره آموزش مداوم، دبير علمي مجاز خواهد بود، درخواست مجوزبرنامه بازآموزي خود را از طريق پروفايل شخصي 

ر ارسال نمايد يا از طريق فرم درخواست مجوز بازآموزي به ايشان ارسال ميگردد تا در صورت تكميل توسط كارشناس برنامه ريزي د

.سامانه بارگزاري گردد

وسط روز الي يكماه قبل از تاريخ اجرا در كميته تخصيص امتياز مطرح شده و در صورت تاييد توسط اعضا به مرحله تاييديه ت۲۰برنامه 

.معاونت آموزشي و اجرا مي رسد







اجراء برنامه ها ؛
اساتيداباجراييكارشناسانهايهماهنگيضمنمقررزماندرشدهذكرهايقالبدرآموزشيهايبرنامهريزيبرنامهازپس

حضوريهايبرنامهدرنامثبتجهتمداومآموزشسامانهدرعضويتازپسمداومآموزشمشمولين.گرددميبرگزارسخنران

كردهليككمراكزهمهدرحضوريهايبرنامهيامركزايندرحضوريهايبرنامهگزينهراستسمت،شدهخودكاربريپنلوارد

رابرنامههزينهودهشمتصلدرگاهبهكاراينبا،كردهانتخابرانامثبتگزينهسپسنمايندميانتخابراخودمدنظربرنامهو

.نماييدپرداخت

يكدرو(امتياز35حداكثرو۱5حداقل)امتياز۲5متوسططوربهسالهردربايدمداومآموزشقانونمشمولينكليه

.نمايندكسب(غيرحضوريامتياز5۰ووبينارامتياز۲5وحضوريامتياز5۰)امتياز۱۲5ساله5دوره



مداوم؛مقررات شركت در برنامه هاي آموزش 
در برنامه گواهي شركت در برنامه هاي آموزش مداوم براساس ميزان امتياز مجوز مربوطه و به شرط حضور تمام وقت-۱

.بصورت امتياز كامل به شركت كنندگان اعطا مي شود

دريافتحضورساعاتابمتناسبامتيازكنندگانشركت(…وكارگاه،كنفرانس،سمينار،كنگره)هابرنامهسايردر-۲

(كاملامتيازازكمتر،غيبتياوتعجيل،تاخيرصورتدر)نمايندمي

مام ساعات برنامه در سخنرانان برنامه فقط امتياز سخنراني دريافت مي دارند ، مگر اينكه بعنوان شركت كننده در ت-3

.جلسات حضور داشته باشند

دورهنوانعبهباشندميمداومآموزشكلادارهازامتيازتخصيصمجوزدارايكهمداومآموزشهايبرنامهكليه-4

نخواهندتحقاقياسمرخصيازاستفادهبهنيازيهابرنامهايندرشركتبرايمشولينوتلقيخدمتحينآموزشيهاي

(متبوعوزارتآموزشيمعاونوپشتيبانيمعاونمشترکبخشنامه).داشت

صورت برنامه ريزي در دانشگاهها به فعاليتهاي آموزشي امتياز آموزش مداوم تعلق نمي گيرد ، دانشگاهها مي توانند در-5

وارد را جهت بررسي م( منظور برنامه هائي كه فارغ التحصيلان در آن شركت مي كنند نه دانشجويان يا دستياران ) خاص 

.نمايندامكان تخصيص امتياز به اداره كل آموزش مداوم وزارت متبوع ارسال 



:بر اجراي برنامه هاي آموزش مداوم نظارت 

:بر اجراي برنامه هاي آموزش مداوم كشور در سه سطح پيش بيني ميگرددنظارت 

دبير برنامه-3دانشگاهها -۲وزارت بهداشت و درمان -۱

.ردنظارت بر اجراي برنامه ها را به دو روش ذيل بعمل مي آو( اداره كل آموزش مداوم ) وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي -۱

رت اتفاقي بر انجام برنامه ها بصو( با يا بدون اطلاع قبلي ) واحد نظارت و ارزشيابي اداره كل آموزش مداوم بصورت حضوري –الف 

.نظارت ميكند

وهابرنامهحليلتوبررسيبهدانشگاهمداومآموزشدبيرياودانشگاههرشوراينظارتوارزشيابيگزارشازاستفادهباواحداين–ب

.پردازدميبخشياعتبارجهتآنهابنديطبقه

:دانشگاههاي علوم پزشكي نظارت بر نحوه اجراي برنامه ها را به دو روش ذيل انجام ميدهند-۲

مداوم شوراي آموزش مداوم دانشگاه مسئول اصلي نظارت بر نحوه اجراي برنامه ها مي باشد و گزارش دوره اي ازدبيرآموزش–الف 

.خواهد داشت 

داشته و و صدور گواهي نظارت( محتوي ، شيوه ) دبير آموزش مداوم بر برنامه ريزي ، زمان ، مكان ، انتخاب دبير و اجراي برنامه –ب 

سال مي گزارش آن را به شوراي آموزش مداوم دانشگاه ارائه ميدهد و همچنين طبق ضوابط بطور مرتب براي اداره كل آموزش مداوم ار

.نمايد

.مسئول نظارت بر محتوي و شيوه اجراي برنامه ، حضور و غياب و رعايت دستور العمل ها مي باشد: دبير برنامه -3



:تبصره

.انجام حضور غياب در هر برنامه لازم است و اعطاي امتياز متناسب با ساعات حضور شركت كننده در برنامه مي باشد-۱

مه بعدي را تعيين اداره كل آموزش مداوم وزارت بهداشت بر اساس ارزشيابي انجام شده از برنامه قبلي هر انجمن يا دانشگاه امتياز برنا-۲

.مي كند 

:ارزشيابي از برنامه ها موارد ذيل را شامل ميشود

هاانجام حضور و غياب و اعطاي امتياز مناسب با ساعت حضور شركت در برنامه -

.رعايت حداكثر تعداد شركت كننده جهت برنامه هايي كه براي آن حداكثر تعداد شركت كننده معين شده است -

درخواستي برنامه مطابق با ساعات تعيين شده در برنامه برگزاري -

ممداوميزان حق ثبت نام دريافتي از شركت كنندگان مطابق با مبلغ پيشنهادي و مصوب شورايعالي آموزش رعايت -

.ماه بعد منتقل گردد۶حتي الامكان از تغيير تاريخ خودداري و در صورت اجبار به سه تا -

ان هر برنامه ارائه گواهي نامه هاي شركت در دوره مطابق با امتياز تعيين شده در مجوز و فرم استاندارد اداره كل آموزش مداوم در پاي-

.متناسب با ساعات حضور شركت كننده

.در نظر گرفتن فرصت كافي براي بحث و تبادل نظر در انتهاي برنامه مطابق برنامه پيشنهادي-



های آیین نامه ها و دستورالعمللینک 
کرمانشاهآموزش مداوم مرکز 

https://cme.kums.ac.ir/fa/ayin


صدور گواهی نهایی ؛
ه هاي بر اساس مصوبات شورايعالي آموزش مداوم جامعه پزشكي و به منظور هماهنگي در امر صدور گواهي نامه نهائي تكميل امتيازات برنام

.گرديده استآموزش مداوم مشمولين قانون آموزش مداوم دستورالعمل ذيل جهت اجرا ابلاغ 

ي اعم دستورالعمل صدور گواهي نامه نهائي آموزش مداوم جامعه پزشكي ويژه كليه مشمولين قانون آموزش مداوم جامعه پزشك

پزشكياز پزشك پيراپزشك و حرف وابسته 

برابرضوابط كلي اجراي برنامه هاي آموزش مداوم ، هر يك از افراد مشمول قانون لازم است از زمان فارغ التحصيلي يا از زمان

.امتياز در هر سال در رشته تحصيلي مربوطه كسب نمايند۲5شمول قانون ، بطور متوسط 

كليه مشمولين قانون آموزش مداوم جامعه پزشكي اعم از پزشك پيراپزشك و حرف وابسته پزشكي در هر سال حداقل۱-۱-تبصره 

.امتياز بايد كسب كنند۱۲5ساله 5امتياز و در يك دوره ۱5

.امتياز سالانه را كسب كنند۱5امتياز دوره پنجساله را زودتر كسب كرده اند نيز بايد حداقل ۱۲5مشموليني كه ۱-۲-تبصره 

امتياز به۲5ملاک مشموليت افراد سال فراغت از تحصيل از آخرين مدرک رشته تحصيلي مربوطه مي باشد كه با ارائه ۱-3-تبصره 

گواهي نامه نهايي كليه مشمولين بر اساس سال فراغت از تحصيل آخرين مدرک. ازاء هر سال گواهي نامه نهايي صادر خواهد گرديد

براي دارندگان گواهي عالي بهداشت . تحصيلي معتبر صادر مي گردد MPH( ( فلوشيپ يا پسادكترا ، doc post )  زماننيز از

.سال محاسبه مي شود5امتياز براي ( ۱۲5)ميزان امتياز مورد نياز 



ه ارايه امتيازاتسال از فارغ التحصيلي ايشان سپري نگرديده جهت اخذ پروانه اشتغال به كار نياز ب5مشموليني كه هنوز 4-۱-تبصره 

امتياز اقدام۱۲5در زمان تمديد پروانه لازم است نسبت به ارايه ) سال پس از فارغ التحصيلي 5آموزش مداوم نداشته و در پايان 

.ملاک محاسبه سال شمسي خواهد بود. نمايند

سبسال را داشته باشند مي توانند كليه امتيازات خود را بر ح5تذكر در صورتيكه مشمولين تمايل به ارايه امتيازات خويش در كمتر از 

سال بعد3بطور مثال اگر فردي . ساله از تاريخ مراجعه براي ايشان صادر گردد5سال ارايه نموده و گواهي نامه نهايي با مدت اعتبار 

سال از تاريخ مراجعه براي5امتياز گواهي نامه نهايي به مدت 75از فارغ التحصيل شدن مراجعه نمايد در صورت ارايه 

.ايشان صادر كرد

ساله مراجعه نمايد مراجعه مشمولين مبناي5در صورتيكه مشمولي جهت صدور گواهي نامه نهايي پس از زمان مقرر 5-۱-تبصره 

سال مراجعه نمايد در اينصورت با7بطور مثال اگر فردي پس از . احتساب ميزان امتيازات جهت صدور گواهي نامه نهايي خواهد بود

.سال از تاريخ مراجعه براي ايشان صادر كرد5امتياز مي توان گواهي نامه نهايي به مدت ۱75محاسبه 



:ميزان امتيازات لازم جهت يك دوره پنجساله

سمينار سمپوزيوم و كنفرانسهمايش : حضوري شامل ساله خودرا از برنامه هاي 5امتياز 5۰آموزش مداوم بايد حداقل مشمولين 

۲5غيرحضوري و ساله خود را از برنامه هاي آموزش 5امتياز ۱۲5از 5۰مداوم مي توانند حداكثر مشمولين آموزش . نمايندو كارگاه كسب 

.كسب نمايندامتياز را از برنامه هاي وبيناري 

.استامتياز از برنامه هاي همنام و هم محتوي مشروط به آن كه در طي يك سال تكرار نشود بلا مانع كسب -تبصره

:گرددبراي صدور گواهي نامه نهائي شركت در برنامه هاي آموزش مداوم افراد مشمول قانون لازم است موارد ذيل اعمال 

.باشدشخص عضو سامانه يكپارچه آموزش مداوم -الف 

(سالآخرين مدرک تحصيلي با تاريخ دقيق روز ماه و . ) گرددگواهي فراغت از تحصيل ارائه -ب 

گواهي هاي شركت در برنامه هاي آموزش مداوم از نظر تداخل زماني و حذف امتياز يكي از برنامه هاي همزمان بطور دقيق بررسي-ج

گردد به غير از تداخل زماني برنامه هاي غير حضوري با برنامه هاي حضوري

نامه نهايي صرفا به صورت الكترونيكي و از طريق سامانه آموزش مداوم و مطابق فرم گواهي نامه نهايي مندرج در سامانهگواهي -د

.صدور گواهي نهايي خارج از سامانه فاقد اعتبار است. صادر گردد



از هر دانشگاه علوم پزشكي جهت صدور و يا ( ساله5در پايان دوره ) اخذ يك گواهي نامه نهائي الكترونيكي 

.باشدبه كار در سراسر كشور معتبر مي پروانه اشتغال تمديد 

ساله بعدي قابل احتساب نخواهد 5امتيازات مازاد كسب شده از برنامه ها به استثناء امتياز مازاد سال آخر براي دورهاي 

.بود

انتقال به دوره امتياز قابل ۲5ساله صرفا در سال آخر در صورت كسب امتياز مازاد حداكثر تا سقف 5هر دوره از : تذكر 

.بعدي خواهد بود





ماسپاس از همراهی ش 


